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Plan de Trabajo para el Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje 

Fecha creación: 18/05/2021 

Versión: 1 

Actualización: no aplica 

 

 
 

Objetivo: Establecer con el aprendiz la entrega de las actividades de aprendizaje –transferencia- con base en los resultados de aprendizaje 

Señor(a) instructor(a), diligencie en los siguientes campos: número de la ficha, nombre del programa de formación, nombre de la competencia, resultados de aprendizaje, fase del proyecto. Continúe aportando 
información en la siguiente tabla 
*Nota Aclaratoria: Solo se debe registrar los nombres de los aprendices en estado activo, si hay aprendices en estado de deserción adjuntar el formato respectivo. 
*Es definido únicamente para la formación titulada 

 

 
Número de la ficha: 2503634 

Programa de formación: Coordinación de procesos logísticos 

 

Competencia (s): 
Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa 

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 1): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 2): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 3): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP N): 

1. Informar novedades del talento humano de acuerdo con las metas del proceso.  
2. Inspeccionar el cumplimiento de las funciones de talento humano teniendo en cuenta los procedimientos y metas establecidas por la organización.  
3. Identificar requerimientos del talento humano de acuerdo con las políticas de la organización 
4. Establecer procedimientos de operación del talento humano de acuerdo con el marco normativo. 

 

 

Fase del Proyecto: Ejecución 
 

 

Ítem 

 
Nombre de los Aprendices 

 
Número del 

RAP 

 
Actividad de Aprendizaje (Transferencia) 

Forma de entrega de la 
Actividad 

Fecha de 

Entrega 

(dd/mm/aa) 

Entregó 

Digital Físico 
SI NO 

1 ANGIE CAROLINA JARAMILLO  

 

 X  04/08/2023   

2 CARLOS ANDRES BOLAÑOS X  04/08/2023   

3 CRISTIAN ALEXIS MURILLO X  04/08/2023   

4 DANIEL MAURICIO SALINAS X  04/08/2023   

5 HERNAN DAVID ORTEGA X  04/08/2023   

6 GINNA ALEJANDRA GARCIA X  04/08/2023   



 

Ítem 

 
Nombre de los Aprendices 

 
Número del 

RAP 

 
Actividad de Aprendizaje (Transferencia) 

Forma de entrega de la 
Actividad 

Fecha de 

Entrega 

(dd/mm/aa) 

Entregó 

Digital Físico 
SI NO 

7 HOVER ESTEBAN AGUDELO          
 
          
 

           1, 2 

 
 
  

 

  Presenta taller individual N 1 de la Competencia 

X  04/08/2023   

8 ISABEL CAICEDO X  04/08/2023   

9 JENIFER ANDREA MORARLES X  04/08/2023   

10 JHOAN SEBASTIAN SANTACRUZ X  04/08/2023   

11 JUAN CAMILO VALENCIA X  04/08/2023   

12 JUAN SEBASTIAN GRISALES X  04/08/2023   

13 JULIAN ANDRES MOTOA X  04/08/2023   

14 KAREN MARCELA GARCES X  04/08/2023   

15 KELLY JHOANA TORRES X  04/08/2023   

16 MARIO GONZALEZ X  04/08/2023   

17 MAYKEL ZAPATA  X  04/08/2023   

18 NATALIA ZAMORA X  04/08/2023   

19 NATALIA VILLEGAS X  04/08/2023   

20 NICOLE DANIELA CASTILLO X  04/08/2023   

21 SANTIAGO GAEZ 
  

X  04/08/2023   

22 SEBASTIAN LOAIZA 
  

X  04/08/2023   

23 VALENTINA CORREA 
  

X  04/08/2023   

24 VICTORIA CASTAÑO 
  

X  04/08/2023   

25 WILDER VALENCIA 
  

X  04/08/2023   

26 YURI ALEXANDRA BURITICA 
  

X  04/08/2023   

27 LUCY MARCELA VALVERDE 
  

X  04/08/2023   

 
 

Cargo Nombre Firma 

 

Instructor 

 

Wilmer González Becerra 

 

 

 


